
Willst du authentisch und selbstbewusst in deiner Führungsrolle sein?

Nutzt du Chancen, die sich dir bieten?

Vertraust du deinem Bauchgefühl?

Möchtest du dir klare Ziele setzen und diese konsequent verfolgen?

Willst du den Sinn, den Spaß und dich selbst nicht aus den Augen verlieren?

“You don't have to be 

perfect to be powerful.”

Sherly Sandberg

Ich biete flexible und individuelle Begleitung speziell für Frauen,

die authentisch in ihrer Führungsrolle wachsen, ihren eigenen

Führungsstil entwickeln und ihre Karriereplanung sowie

persönliche Weiterentwicklung klar definieren möchten.

Mit der Kombination aus meiner Erfahrung in einer

männerdominierten Branche, erprobten Methoden und kreativen

Impulsen fördere ich die Selbstreflexion, stärke das

Selbstbewusstsein und unterstütze dabei, definierte Ziele

erfolgreich in den Alltag zu integrieren.

Selbstbewusst führen und wachsen! 

Coaching für nachhaltigen Erfolg.



Meine Ausbildung

Studium der Angewandten Geowissenschaften an der
Montanuniversität Leoben
Diverse technische und wirtschaftliche Weiterbildungen
Verschiedene internationale Management und Leadership
Programme
Aufsichtsratausbildung an der Donauuni Krems
2-jährige systemische Coachingausbildung an der E.S.B.A. Wien
Einzelseminare in Bereichen wie Konfliktbewältigung,
Kommunikation, Organisationsentwicklung, Arbeitssicherheit,
Prozessoptimierung, Lean-Management,
Digitalisierungsthemen, etc.

Mein Werdegang

20+ Jahre Erfahrung in internationalen Konzernen in
technischen Experten- sowie globalen Managementrollen im In-
und Ausland
Seit 2021 Unternehmensberaterin und Business Coach mit
Fokus auf Coaching für Führungskräfte und Teams
Mitgründerin eines Start-ups für nachhaltige
Verpackungsmaterialien. 

Meine Spezialgebiete im Coaching

Begleitung in und am Weg zu Führungspositionen
Stärken von Frauen in Führungsrollen
Unterstützung bei der Neuorientierung   
Neutrale coaching-like Moderation für Workshops zur
Verbesserung der  Kooperation und Kommunikation, z.B. in
interkulturellen und/oder virtuellen Teams bzw.  bei
Umstrukturierungen, Change-Projekten und Prozessänderungen 
Moderation von Strategie- und Projektworkshops im Team-
Coaching Setting.

Meine Arbeitsweise

Die Basis meiner Herangehensweise bildet der systemische Ansatz: 

Eröffnung neuer Perspektiven durch interaktive und kreative
Methoden 
Hinterfragen von Positionen und Herangehensweisen auf
Augenhöhe
Identifikation von Ressourcen, Erfolgen und Stärken
Sicherstellen der Anwendung von Lösungswegen im Alltag mit
Ausarbeitung nächster Schritte.



Meine Referenzen

     Barbara Dutzler unterstützt uns im Rahmen des Female Leadership
Programms hervorragend als Coach. 

Ihr Coaching hilft den Teilnehmerinnen, ihr Selbstbewusstsein zu
stärken und ihre Führungsfähigkeiten weiterzuentwickeln. 

Wir haben durchwegs positives Feedback erhalten und empfehlen die
Zusammenarbeit gerne weiter. Ich freue mich darauf, die Kooperation
auch in Zukunft fortzuführen.

Wolfgang Spitzenberger - Head of HR & Innovation
Raiffeisenlandesbank Oberösterreich

   Frau Dutzler hat mich mit ihrem breiten Methodenset perfekt
begleitet.

Orientierungslosigkeit begegnet sie mit geschicktem Nachfragen und
hat mir damit die so wichtige eigene Reflexion ermöglicht. 

„Step by step“ konnte ich viele neue Ideen entwickeln und mein
eigenes Business erfolgreicher gestalten. Von meiner
Orientierungslosigkeit hin zu mehr Fokus.

Barbara Morrison - Unternehmerin - Morrison Consulting

   Die Zusammenarbeit mit Barbara als Coach war für mich eine
außergewöhnliche berufliche und persönliche Entwicklung. Barbara
bringt eine einzigartige Kombination von Erfahrungen als Ingenieurin,
Managerin und Unternehmerin mit. 

Sie ist lösungsorientiert und kreativ. Ihre Leidenschaft, die persönliche
Entwicklung zu fördern, ist in jeder Sitzung spürbar. Da ich selbst ein
visueller und kreativer Mensch bin, schätze ich die Vielfalt der
Methoden, die Barbara einsetzt und die den Coaching-Prozess
abwechslungsreich, vielseitig und effektiv machen.

Ich kann Barbara jedem, der ein professionelles Business Coaching
sucht, wärmstens empfehlen. Besonders empfehlen würde ich einen
„Fokustag“. Er garantiert Zeit und volle Konzentration auf bestimmte
Themen und hat mir große Lernerfolge und persönliche Erkenntnisse
gebracht.

Theresa Schröckenfuchs - Head of Department



Meine Leistungen

Einzelcoaching: Individuelles persönliches Business Coaching.

Online Coaching: Flexibel und gut in den Alltag integrierbar.

Fokus Tag: Ein ganzer Tag Auszeit nur um sich auf dein Thema

zu fokussieren.

Pakete: Auf deine Bedürfnisse angepasst, zum Vorteilspreis.

Für Firmen maßgeschneiderte Workshops und Leadership

Programme

Lassen Sie uns in einem kostenlosen
Gespräch herausfinden, 

wie ich dich bei der Weiterentwicklung
unterstützen kann.

Hier buchen

Dipl.-Ing. Barbara Dutzler 
+43 677 63637362
office@dutzler-coaching.at 
dutzler-coaching.at
LinkedIn Firmen-Seite
Instagram Profil

Connect on
LinkedIn

https://outlook.office365.com/book/dutzlercoaching@dutzler-coaching.at/
https://www.linkedin.com/in/barbara-dutzler/
tel:+4367763637362
mailto:office@dutzler-coaching.at
https://dutzler-coaching.at/
https://www.linkedin.com/company/dutzler-coaching
https://www.instagram.com/dutzlercoaching/profilecard/?igsh=MWdwcjFlbWh4MXRsdQ==

